Catania

AVVISO DI SELEZIONE PER LA PROCEDURA DI ASSEGNAZIONE TEMPORANEA (CD. COMANDO)
PER ANNI UNO PRESSO L’ISTITUTO AUTONOMO CASE POPOLARI DI CATANIA ai sensi dell'art.
30, comma 2-sexies - D. Lgs. 165/2001.

PREMESSA
Con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 6 del 30/03/2023 ¢ stato approvato il Piano Integrato di
Attivita ed Organizzazione, cd. PIAO, per il triennio 2023-2025, costituito anche dalla sezione riguardante il Piano
Triennale di Fabbisogno di Personale;
Con Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 12 del 18/04/2023, ¢ stato dato mandato di prevedere i
comandi per determinate figure professionali, tra le quali risultano incluse le seguenti categorie:

n. 1 istruttore tecnico (ex categoria C);
n. 1 istruttore amministrativo (ex categoria C);
n. 1 istruttore contabile (ex categoria C);

Lo I.A.C.P. di Catania, in ragione del citato documento di programmazione ha la necessita di assumere nuovo
personale dipendente per colmare le carenze di organico attuali, stante che tutti i dipendenti a tempo indeterminato
di ruolo sono impegnati per lo svolgimento dei compiti svolti e che, anzi, risulta la necessita che vi siano rafforzamenti
del personale in servizio al fine di pervenire al risultato di una ottimale gestione delle attivita.

Art. 1
OGGETTO

E' indetta una selezione pubblica per la copertura mediante 1’utilizzo di personale in comando per la durata di anni
uno, eventualmente prorogabili di un ulteriore anno, dei seguenti profili professionali:

A. n. 1 Istruttore Amministrativo/contabile (ex categoria giuridica C);

Ai fini dell’inquadramento ¢ applicato il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 26 giugno 2015, recante
le tabelle di equiparazione tra il personale non dirigenziale delle pubbliche amministrazioni tra i diversi comparti di
contrattazione, adottato ai sensi dell'art. 29-bis del decreto legislativo n. 165/2001.

Art. 2
REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

1. La partecipazione alla procedura selettiva presuppone la sussistenza dei seguenti requisiti soggettivi:
» Titolarita di un rapporto di lavoro con Ente Pubblico a tempo indeterminato con inquadramento nel
medesimo Profilo professionale (ex categoria giuridica) richiesto;
= [l godimento dei diritti civili e politici;
* Non avere in corso procedimenti disciplinari che possono comportare la decadenza dal servizio;
= Insussistenza delle cause di inconferibilita e/o incompatibilita alle disposizioni di cui all’art. 20 del
D.lgs 8 aprile 2013 n. 39;
= Nulla osta/disponibilita dell'Ente di appartenenza.
2. L'accertamento della mancanza dei requisiti prescritti per l'ammissione alla selezione comportera, in
qualsiasi momento I'esclusione dalla selezione.

Art. 3
N\
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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

1. L’istanza di comando, redatta in carta semplice, secondo il modello allegato, debitamente sottoscritta, dovra
essere recapitata all’Istituto Autonomo Case Popolari di Catania — AREA FINANZIARIA PERSONALE—-
Via Dottor Consoli, 80 — 95124 Catania - entro le ore 12.00 del giorno 15/12/2023, direttamente all’Ufficio
Protocollo ovvero tramite Posta Elettronica Certificata (PEC) al seguente indirizzo:
protocollo.iacpct@legalmail.it ovvero tramite raccomandata con avviso di ricevimento.

2. Non saranno prese in considerazione le domande che, per qualsiasi ragione, non esclusa la forza maggiore o
il fatto di terzi, non venissero presentate in tempo utile.

3. L’istanza di comando, redatta sul modello (allegato), debitamente firmata dal concorrente in forma leggibile
e per esteso, unitamente ai documenti allegati richiesti al seguente art. 4, pud essere trasmessa come previsto
al precedente punto 1, con le seguenti alternative modalita:

- In busta chiusa riportante sul frontespizio la seguente indicazione: “Selezione pubblica per la
copertura di mediante procedura di comando” e con
apposizione sul retro del cognome, nome e indirizzo del concorrente e consegna brevi manu
all’Ufficio Protocollo dell’Ente entro e non oltre le ore 12,00 dell'ultimo giorno previsto per la
presentazione;

- Invio digitale, in formato PDF, trasmessa in allegato tramite PEC all’indirizzo:
protocollo.iacpct@legalmail.it, con ad oggetto la seguente indicazione: “Selezione pubblica per la
copertura mediante procedura di comando”;

- Mediante raccomandata con avviso di ricevimento all’indirizzo: Istituto Autonomo Case Popolari di
Catania, Via Dottor Consoli, 80 — 95124 Catania, recante sul frontespizio la dicitura “Selezione
pubblica per la copertura di mediante procedura di
comando” che deve pervenire entro la data prevista per la presentazione.

Art. 4
CONTENUTO DELL'ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

1. Nell'istanza di partecipazione alla procedura di comando gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la propria
responsabilita, pena l'esclusione, secondo le modalita di cui al D.P.R. 28/12/200 n. 445:

- Cognome, nome, luogo, data di nascita e codice fiscale;

- Comune e indirizzo di residenza;

- Di non avere in corso procedimenti disciplinari che possono comportare la decadenza dal servizio;

- L’insussistenza delle cause di inconferibilitd/incompatibilita alle disposizioni di cui al D. Lgs. 8
aprile 2013 n. 39;

- Indirizzo di posta elettronica certificata dove inviare eventuali comunicazioni;

- Di non avere riportato condanne penali o non avere procedimenti penali in corso che impediscano,
ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica
Amministrazione;

- Di non aver al momento della domanda procedimenti disciplinari in corso e/o sospesi che possano
prevedere come sanzione la sospensione e/o il licenziamento;

- di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso pubbliche amministrazioni per
persistente insufficiente rendimento, o licenziato a seguito di procedimento disciplinare, o dichiarato
decaduto dall’impiego per aver prodotto documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

- Di accettare tutte le condizioni previste nell’avviso di selezione.

2. Alla domanda gli aspiranti dovranno allegare il proprio curriculum vitae, in formato europeo, debitamente
sottoscritto nel quale dovranno essere indicati:
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- La esatta elencazione dei titoli di studio, di formazione professionale posseduti alla data di scadenza
della selezione, indicando l'istituzione (scolastica, accademica, professionale) presso cui detto titolo
¢ stato conseguito, la durata del percorso, l'anno di conseguimento e I'eventuale voto riportato;

- Il certificato di servizio attestante la posizione giuridico-economica in godimento presso I'Ente di
appartenenza,

- Nulla osta/disponibilita dell'Ente di appartenenza.

L'istanza di partecipazione alla selezione potra essere firmata anche digitalmente.

Al fini della presente procedura non verranno prese in considerazione le istanze di comando gia prodotte
all'Ente al di fuori del presente avviso di comando, pertanto, coloro che abbiano gia presentato istanza di
comando e siano tuttora interessati dovranno presentare una nuova domanda, compilata secondo le modalita
di cui al presente avviso.

-l

Art. S5
COMMISSIONE ESAMINATRICE

1. La commissione esaminatrice della procedura di comando sara nominata successivamente alla scadenza dei
termini di presentazione della domanda di partecipazione e composta da funzionari individuati con determina
direttoriale; tale Commissione accertera l'esistenza dei requisiti di ammissibilita delle domande pervenute;
I'elenco dei candidati ammessi alla selezione sara pubblicato sul sito internet dello I.A.C.P. di Catania e tale
pubblicazione ha valore di notifica anche per la convocazione del colloquio.

Art. 6
MODALITA DELLA SELEZIONE — PUNTEGGI

1. Per ciascuna tipologia di profilo professionale, la procedura di selezione, intesa ad accertare il grado di
professionalita posseduto in relazione a quello richiesto per lo svolgimento delle relative mansioni, si articola
nella valutazione dei titoli e dei curricula presentati o autocertificati e da un colloquio conoscitivo.

2. La Commissione esaminatrice della procedura di comando, per ciascuna tipologia di profilo professionale,
provvedera alla determinazione dei criteri di valutazione dei titoli e le modalita di svolgimento e di
valutazione del colloquio.

3. Saranno valutati i titoli prodotti dai candidati in originale o in copia regolarmente autenticata nei modi di
legge ovvero di cui il candidato ne dichiara il possesso con le modalita di cui al D.P.R. 28.12.2000, n. 445,
in materia di documentazione amministrativa. I titoli utili e valutabili ai fini della formazione della
graduatoria devono essere posseduti alla data di scadenza della presentazione della domanda di
partecipazione alla selezione.

4. Per ciascuna tipologia di profilo professionale la Commissione procedera dapprima alla valutazione dei titoli.
L’elenco dei candidati ammessi ed esclusi verra pubblicato sul sito internet dell’Ente. Tali pubblicazioni
sostituiscono ogni comunicazione diretta agli interessati.

5. Ad ogni modo qualsiasi comunicazione dovesse rendersi necessaria verra effettuata esclusivamente tramite
posta elettronica all’indirizzo indicato dal candidato nella domanda di partecipazione.

6. La Commissione esaminatrice dispone complessivamente di 100 punti, cosi ripartiti:

a. Punti 40 per titoli;
b. Punti 60 per il colloquio;
7. 1punti a disposizione della commissione per la valutazione dei curricula verranno suddivisi fra:
i.  Anni di servizio;
ii.  Incarichi superiori o equipollenti in aree diverse a quelle del posto da ricoprire;
iii.  Titoli di studio diversi o superiori a quello richiesto dal posto da ricoprire (laurea
...master....stage...ecc.).
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Art.7
COLLOQUIO

1. Icandidati ammessi, con un preavviso di almeno sette giorni consecutivi comunicato esclusivamente tramite
pubblicazione sul sito internet istituzionale dello IACP, verranno invitati a sostenere il colloquio finalizzato
alla verifica del possesso dei requisiti attitudinali e professionali richiesti, nonché delle conoscenze relative
alle attivita proprie del posto da ricoprire.

2. I candidati ammessi al colloquio, dovranno presentarsi muniti di valido documento di riconoscimento.
L’assenza del candidato nella data e nell’ora indicati nella comunicazione di convocazione, sara considerata
come rinuncia alla partecipazione alla procedura di selezione.

Il candidato dovra in particolare dimostrare di avere:
- Autonomia nell’esecuzione del lavoro;
- Conoscenza di tecniche e procedure predeterminate necessarie all’esecuzione delle mansioni proprie
della qualifica;
- Capacita di individuare soluzioni innovative rispetto all’attivita svolta.

3. L'elenco dei candidati ammessi e di quelli esclusi dalla procedura di comando verra pubblicato sul sito
istituzionale dell'Ente: www.iacpcatania.it. Tale elenco non costituisce graduatoria concorsuale e pertanto la
sua validita ¢ finalizzata al solo scopo di individuare i/il candidati/o rispondente al presente avviso.

4. E facolta dell’amministrazione non individuare alcun candidato rispondente alle esigenze delle aspettative
dell’Ente e pertanto non procedere al comando di nessuno dei candidati.

Art. 8
ASSUNZIONE IN SERVIZIO

1. L'esito positivo della procedura di comando resta subordinato al rispetto dei vincoli imposti dalle vigenti
leggi finanziarie in materia di assunzioni e di spesa del personale, tenuto anche conto delle compatibilita di
bilancio dell’Ente.

2. 1l comando decorrerd dalla data indicata nella determina di comando accertata la regolarita della
documentazione prodotta sotto forma di dichiarazione sostitutiva personale, che implica anche
I’accettazione, a tutti gli effetti di legge, delle condizioni stabilite dal Regolamento sull’ordinamento degli
uffici e dei servizi in vigore, dal C.C.N.L. di riferimento vigente, anche in materia di incompatibilita e dagli
accordi decentrati.

Art. 9
TRATTAMENTO ECONOMICO

1. Ai sensi dell’art. 70, comma 12, D.Lgs. 165/2001, gli oneri derivanti dal trattamento economico
fondamentale nonché i contributi previdenziali e assistenziali del dipendente in comando continueranno ad
essere corrisposti dall'Ente di provenienza, che provvedera a chiederne il rimborso allo IACP di Catania
mediante apposita convenzione tra i due enti. Ai fini dell’inquadramento sara applicato il decreto del
Presidente del Consiglio dei Ministri del 26 giugno 2015, recante le tabelle di equiparazione tra il personale
non dirigenziale delle pubbliche amministrazioni tra i diversi comparti di contrattazione, adottato ai sensi
dell'art. 29-bis del decreto legislativo n. 165/2001.

2. L’effettivo trasferimento mediante comando del candidato idoneo ¢ in ogni caso subordinato agli accordi fra
I’ente di provenienza e lo IACP di Catania, che si riserva di non procedere qualora la decorrenza risultasse
incompatibile con le proprie esigenze organizzative. Il presente avviso di comando non vincola in alcun
modo I’Amministrazione, la quale si riserva, in ogni fase del procedimento, di scegliere altre forme di
reclutamento del personale tra quelle consentite per legge, di sospendere la procedura e di non procedere ad
alcun trasferimento, qualora dall’esame dei curricula dei candidati e/o dall’esito dei colloqui non si rilevino
la professionalita, la preparazione e le competenze necessarie ed adeguate per I’assolvimento delle funzioni
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afferenti le posizioni da coprire o per mancanza di requisiti generali o specifici. Il presente avviso non fa,
quindi, sorgere a favore dei partecipanti alcun diritto al trasferimento presso lo IACP di Catania.

L’ Amministrazione si riserva il diritto di modificare, sospendere o eventualmente revocare il presente avviso
di selezione, nonché di prorogare o di riaprire i termini di presentazione delle domande e, eventualmente di
non procedere alla relativa assunzione, a suo insindacabile giudizio, quando I’interesse pubblico lo richieda
o in dipendenza di sopravvenute e diverse esigenze organizzative, ovvero quando cio si renda necessario o
opportuno sulla base di disposizioni di legge o contrattuali, ossia qualora dall’esame delle candidature o
dell’eventuale successivo colloquio non sia stato individuato alcun soggetto ritenuto idoneo a ricoprire i posti
in argomento.

Al partecipanti alla presente selezione non compete alcun indennizzo o rimborso delle spese eventualmente
sostenute per I’accesso allo JACP di Catania, per la permanenza sul posto e per I’espletamento della
procedura in argomento.

Lo IACP di Catania non riconoscera eventuali indennita accessorie (specifiche responsabilita, performance,
posizioni organizzative ecc.) in capo al dipendente attribuite dall’Ente di provenienza.

Lo IACP di Catania si riserva la facolta di attribuire eventuali incarichi e/o indennita al dipendente.

Le somme verranno rimborsate all’Ente di appartenenza che dovra procedere all’erogazione al dipendente
previa notifica degli atti di conferimento.

Art. 10
INFORMATIVA EX ART. 13 D.LGS. N. 196/2003

Ai sensi dell’art. 13, del D.Lgs 30.06.2003 n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
I’Istituto Autonomo Case Popolari di Catania per le finalita di gestione del selezione e dell’eventuale
assunzione in comando e potranno essere trattati anche in forma automatizzata.

Art.11
ACCESSO AGLI ATTI

Il diritto di accesso alla documentazione attinente ai lavori riguardanti la selezione puo essere esercitato ai
sensi delle vigenti disposizioni normative e degli atti regolamentari dell’Ente.

Art. 12
NORME FINALI

Per quanto non esplicitamente previsto dal presente avviso di selezione si fa riferimento all’Ordinamento
Amministrativo della P.A. nella Regione Sicilia, ai CC.CC.NN.LL. vigenti, alle norme statali in quanto
applicabili ed alle norme regolamentari interne dell’Ente.
E' assicurato il rispetto delle pari opportunita tra lavoratrici e lavoratori.
Il presente avviso ed i relativi allegati saranno resi disponibili anche sul sito internet www.iacpcatania.it.
Per eventuali chiarimenti, gli interessati potranno rivolgersi agli uffici dell’ Area Finanziaria-Amministrativa
dello IACP di Catania — tel. 095/7302221 - Email: ccentonze@iacpcatania.it — PEC:
protocollo.iacpct@legalmail.it.
L’ Amministrazione si riserva la facolta, a suo insindacabile giudizio, di sospendere, prorogare o revocare il
presente avviso, anche dopo avere effettuato la selezione, per il venire meno delle esigenze che hanno
determinato la stessa.
Il presente avviso costituisce la legge speciale della selezione, pertanto la presentazione della domanda di
partecipazione alla selezione comporta implicitamente I’accettazione senza riserva alcupa;) di tutte le
condizioni e prescrizioni ivi contenute.

Il Dirigente dell’ Ar a Finanziaria
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