COPIA

Catania

Propostan. 752 - 2018

AREA FINANZIARIA-AMMINISTRATIVA

Registro Generale delle Determine N° 692 DEL 20-07-2018
OGGETTO: DistribuzioneFondo per le Risorse Decentrate anno 2018 - Personale non dirigente — Modifica

alla Determina Dirigenziale n. 407 del 24/04/2018 dettata dal nuovo CCNL sottoscritto il 21/05/2018.

IL DIRIGENTE delPAREA FINANZIARIA-AMMINISTRATIVA

Vista l'allegata proposta di determina del Responsabile di P.O. del Servizio del Personale;
Verificata la legittimita e la regolarita della documentazione;
Ritenuto di approvare integralmente la proposta per le motivazioni in essa contenute;

DETERMINA

Di approvare e fare propria la proposta di determinazione riportata e che di seguito si intende
integralmente trascritta.

Area Finanziaria-Amministrativa
Il Dirigente ad interim
F.to Arch. Calogero Punturo
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AREA FINANZIARIA AMMINISTRATIVA
Servizio Personale

Proposta di Determina

OGGETTO: Distribuzione Fondo per le Risorse Decentrate anno 2018 -
Personale non dirigente - Modifica alla Determina Dirigenziale
n. 407 del 24/04/2018 dettata dal nuovo CCNL sottoscritto il
21/05/2018.

I1 Responsabile di P.O.

PREMESSO che:
= l'art. 40, comma 3 del D.Lgs. n. 165/2001 impone a tutte le amministrazioni la
costituzione del Fondo per le risorse decentrate, che rappresenta il presupposto
per l'erogazione del salario accessorio ai dipendenti;

= Jart. 31 del CCNL 22/01/2004 che stabilisce che gli Enti del comparto determinano
annualmente le risorse destinate alla incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse
umane e della produttivita (ex art. 15 CCNL 01/04/1999) secondo le seguenti tipologie:
“s+Fonti di finanziamento gia previste dai vigenti Contratti Collettivi, aventi carattere di
stabilita, certezza e continuita nel tempo, dette “risorse stabili” (art. 31 comma 2);
“*Fonti di finanziamento che pur previste dai vigenti contratti collettivi hanno caratteri
di eventualita e variabilita dette “risorse variabili”;

VISTO che con determina dirigenziale n. 573 del 15/06/2018 ¢ stato ricostituito il Fondo Sviluppo
e Risorse per il personale non dirigente per I’anno 2018 (modificando la precedente costituzione di
cui alla Determina Dirigenziale n. 100 del 09/02/2018) sulla base del nuovo CCNL sottoscritto il
21/05/2018;

VISTO il Verbale della riunione sindacale prot. n. 9903 del 10/07/2018 con cui viene approvata la
ripartizione del Fondo per le risorse decentrate del personale non dirigente, costituito con Determina
dirigenziale n. 573 del 15/06/2018, come da allegato denominato “Schema di ripartizione del Fondo
Risorse Decentrate”che costituisce parte integrante della presente;

CONSIDERATO che occorre procedere alla formale distribuzione del Fondo Sviluppo e Risorse
per I'anno 2018 aggiornando la precedente distribuzione di cui alla Determina Dirigenziale n. 407
del 24/07/2018 in quanto con la sottoscrizione del nuovo CCNL del 21/05/2018 sono intervenute
sostanziali modifiche alla costituzione e alla distribuzione dello stesso;

PRESO ATTO che il Fondo Sviluppo e Risorse per il personale non dirigente, risulta cosi
composto come da allegato denominato “Schema di ripartizione del Fondo Risorse Decentrate” e
come da predisposta relazione tecnico — finanziaria che dovra essere trasmessa telematicamente
all’ARAN come impone I'art. 40-bis, comma 5, del D.Lgs. n. 165/2001;
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VISTO il Decreto D.D.G. n.002027/S3 del 20/07/2018 Regione Siciliana trasmesso
dall’Assessorato delle Infrastrutture e della Mobilita — Dipartimento delle Infrastrutture e della
Mobilita e dei Trasporti — Servizio 3 e assunto nei nostri uffici con prot. 10692 del 10/07/2018
con il quale viene approvato il Bilancio di Previsione per 'esercizio finanziario 2018 e
Bilancio pluriennale 2018/20250 dello 1.A.C.P. di Catania. di cui alla Deliberazione n. 14 del
07/05/2018 e n. 34 del 17/07/2018.

Tutto cio¢ premesso, visto e considerato

PROPONE

[a—

Di approvare quanto espresso in narrativa;

2. Di approvare I'allegato “Schema di ripartizione del Fondo Risorse Decentrate” e I'allegato
“Relazione tecnico — finanziaria che ¢ parte integrante della presente determina;

Di dare atto che le somme seguenti sono state previste dal Bilancio di Previsione 2018/2020e
che con Delibera del Commissario Straordinario n. 14 del 07/05/2018¢ stato approvato il
Bilancio di Previsione 2018-2020 nel rispetto dell’art. 43 del D.Lgs. 118/2011;

4. Di stabilire che i mezzi di copertura in riferimento al bilancio 2018 sono i seguenti individuati
inMissione=01; Programma=10; Titolo=1; MacroAggregato=01:

(U]

= Capitolo T —~ Retribuzioni ed Indennita al personale — Destinazione storica e vincolata
riservata alle P.E.O. storiche - € 70.204,46
- Capitolo 7 — Fondo Risorse decentrate — Destinazione storica e vincolata riservata al
Comparto, al LED, alla P.E.O. 2018, alle Indennita di Qualifiche Esecutive - € 587.165,91
®  Totale Destinazione storica e vincolata €127.3706,37
. Capitolo 7 — Fondo Risorse decentrate — Destinazione vincolata per espletamento servizi
(indennita Rischio, Disagio & Maneggio Valori) - € 1.600,00
e Capitolo 7 — Fondo Risorse decentrate — Destinazione vincolata per espletamento servizi
(indennita Particolari Responsabilita) € 75.000,00
= Totale Destinazione vincolata per servizi € 76.600,00
® Capitolo 7 — Fondo Risorse decentrate (PERFORMANCE) - €252.473,48
" Capitolo 14 — Incentivi previsti da disposizioni di legge ~ compensi tecnici, D.Lgs.
50/2016per dipendenti & dirigenti- € 34.0008,00
l Capitolo 6 - Incentivi previsti da disposizioni di legge — compensi avvocature interne per
sentenze favorevoli all'Ente ex art. 27 CCNL 14/09/2000 —per dipendenti - €. 40.006,00
& Totale Destinazione finalita valutabili € 326.473,48

Servizio del Personale
Listruttore
F.to d.ssa Debora Garozzo

Servizio Ufficio del Personale
I1 Responsabile di P.O.
F.to Vincenzo Paglialunga
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Nulla Osta alla pubblicazione del presente Provvedimento

Il Direttore Generale
F.to Arch. Calogero Punturo
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lallegato:

"Schema di ripartizione del Fondo Risorse Decentrate” |

ANNO 2018

Catania
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N.B.

AGGIORNATO AL CCNL 2016-18

A) RIPARTIZIONE FONDO RISORSE DECENTRATE
PERSONALE DIPENDENTE PER L'ANNO

2017

_— TOTALE FONDO DA DESTINARE 785.720,11
IMPORT IMPORT]
N-Cop. RIFERIMENTO CONTRATTUALE voa CONTRATYO DECENTRATO | CONTRATTO DECENTRATO
Indennits di Compario dal 01 61 2003 € 491160 | € 5.246,52
4.1 art. 33, CCNL 22/01/2004
Indennita di Companto dal 31 122003 € 2413788 1€ 25.783,68
' Progressioni Orizzontali storico P ‘ 4
{fin0 alla PEO 2017] € 76:204.46 | € 83.043,92
42 |ar 17, ¢ 2, lett. b) CCNL 01/04/1999 LED stotice € 168347 [ € 291434
€ 2340000 | € 6.500,00
Indennita di € 64,56 snnue lorde di cuf altan 4. | . o e .
4.3 art, 32, ¢. 9 CCNL 22/01/04 - LQ.E. . 1 CONL 160711996 € 103296 1€ 1.162,08
i Rewbuzsons & Alia Professionaliia (n Eot
e .,Dzﬁgm; 3
ek Gzt dalle parte sishile fan 32,07, ¢ 28000.00 | € 28.000,00
44 |art. 17, c.2, lett. ¢) CONL 01/04/1999 et az o -
Hetrbugivn 81 Postriors Posiz Vg s B )
irigeny - datet e i & 15480000 1€ 153.600,00
riferyrenns
NB. a decorrere dal 2018 le somme del p.to 4.4 sonv a carico del Bilancio e NON del Fondo
4 TOTALE DESTINAZIONE STORICA & VINCOLATA € 127.370,37| € 306.250,54
FOWDO RESIDUO PLE EE BIMANENTI DESHINAZION] € 40307345 §€ 475 48857 |
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Destinazioni temporane
delie P.E.O. grave in Bilancio sul capitolo degh stipendi)

mente sliocate alf'esternd del Fondo (nel caso specifico il valors differenziale

i A ARSI IEE

art 320 7 - La percentuale d ¢ integrale
it ulteriore (12409 de

nrel
pro

ola relating

} o o 2001

ssionalita)

€ 2074 129.03 Jo20u

MONTE SALARJ 2004

€4 14820

S 2
QUOTA DA DESTINARE SUL FONDO PERTE AP

€36 400.00

DIFFERENZA A CARICO DET TONDO

apl toomme e 2
o variare da un Yo det F10%ud u

postzione w podimento La retnbuesone di psuliatod puo os

4 MEssIms

1w i

servizio de controlls inteme o del nuclee di valinazione, seeondo I ordimamento vigenie

ART 1O ¢ 5 be nsorse previste dallart 32 coms

espreysamente destinute alle ranunciazione degh weonehi disciphinett dol presente mticoln

ST omiegrane quebio pia daponitst neeloentt per




Catania

lallegato: "Schema di ripartizione del Fondo Risorse Decentrate”

|

i

ANNO
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N.B. AGGIORNATO AL CCNL 2016-18

* B) RIPARTIZIONE FONDO RISORSE DECENTRATE

'PERSONALE DIPENDENTE PER L'ANNO

TOTALE FONDO DA DESTINARE

0

IMPORT ’
N. COD. RIFERIMENTO CONTRATTUALE voc<i CONTRATTO dettaglio
) DECENTRATO
Indennita di TURNO, RISCHIO, Man Valon = 1736160
5.1 art. 17, ¢. 2, lett. d) CCNL 01/04/1999 REPERIBILITA', MANEGGIO VALOR)|, efc. .} ¢ 1.000.00 [Rischie = 1*360,00
[contratiate dal C.1 ann. di rifer.] {ED = 123060.00
{Indennita di DISAGIO [contrattate dal C.I. . . i o 330 )
5.2 fart. 17, ¢. 2, lett, &) CCNL 01/04/1999 annuale di riferimento] £ GO0.00 | Disagio = 27300.00
. Indennitd Particalari Responsabiltta cat. B,
5.3 art 17, ¢.2, lett. f) CCNL 01/04/1999 C, D [contrattate dal C.1. annuale di & 75.000.00
) . riferimento}
TOTALE DESTIN MENTO SERVIZI (€ 7660000 | €
JONE VINCOLATA [STORICA & PER SERVIZI)| € 372.850,54 | €
FONDO RESIDUO PER LE RIMANENTI DESTINAZIONI € 326.473,48
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ANNO

2018

Istiteto Autonomo Case Popolari

N.B.

AGGIORNATO AL CCNL 2016-18

C) RIPARTIZIONE FONDO RISORSE DECE NT
' PERSONALE DIPENDENTE PER L'A

TOTALE FONDO COSTITUITO

DESTINAZIONE STORICA & VINCOLATA
DESTINAZIONE VINCOLATA PER ESPLETAMENTO SERVIZI

€ 530.443,85
€ 127.370,37
€ 76.600,00

N. COD.

RIFERIMENTO CONTRATTUALE

voci

IMPORTI
CONTRATTO DECENTRATO

6.1

art. 17, ¢. 2, lett. a) CCNL 01/04/1999

Compensi Performance

€ 252.473,48

6.2

art. 17, ¢. 2, lett. ¢) CCNL 01/04/1999

¢ §400.00

] E”ﬂ\}’*it dx

¢ 38 TO0 o

N.B.

a decorrere dal 2018 le somme del p.t0 6.2 sono a

carico del Bilancio e NON def Fondo

6.3

art. 17, ¢. 2, lett. g) CCNL 01/04/1999

Incentivi previsti da disposizioni di Legge -
entrate cfterzi o utenza tra cui comensi
censimento ISTAT

Incentivi previsti da disposizioni di Legge -
compensi tecnici, D.Lgs. 50/2016

€ 34.000,00

Incentivi previsti da disposizioni di Legge -
compensi Avvocature interne per sentenze
favorevoli allEnte art. 27 CCNL 14/09/2000

€ 40.000,00

incentivi previsti da disposizioni di Legge -
incentivi compensi recupero evasione IC!
art. 59, ¢. 1, lett. p) del D.Lgs. 446/1997

Incentivi previsti da disposizioni di Legge -
altri, tra cui i compensi per condono edilizio

art. 32, c. 40, D.L. 269/2003

6.4

TOTALE DESTINAZIONE VINCOLATA PER FINALITA' VALUTABIIT(
A

€ 326.473,48
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{allegato: "Schema di ripartizione del Fondo Risorse Decentrate” |
ANNO 2018 DATI PREVISIONAL! DI MASSIMA FONDO 2018

ALLEGATO: 1-FONDO 2018

hors INDENNITA' DI POSIZIONE & DI RISULTATO POSIZION] ORGANIZZATIVE
N.B Le somnie pur essendo dal 2018 a carico del Bilancio continuano ad essere impegnate sul cap. 7 del Fondo. [n sede
- consuntiva si procedera alla loro scorporazione dal Fondo.
DIP. POsiZ oM PO SER 210 LHOUTDAT A RISULTATO
N° MESI 12 NELLANNG
MIN € 11.500,00 25%
MAX € 12.900,00
1 € 12.900,00 | serv. Finanziam. Naz, & Europei - Soci| € 12.900,00 | € 322500
2 € 12.900,00 | serv. UR.P. € 12.900,00 | € 3.225,00
3 € 12.900,00 | serv, Inquilinato Alloggi & UDA. € 12.900,00 | € 3.225,00
4 € 12.900,00 | serv. Condomini & Cessione Immeobili | € 1290000 | € 3.225,00
5 € 12.900,00 | serv. Morosits € 12.900,00 | € 3.225,00
6 € 12.900,00 | serv. Manut. & Rec. Edilizio 1 - CT Su € 12.900,00 | € 3.225,00
7 € 12.900,00 | serv. Manut. & Rec, Edilizio 2 - CT Ng € 12.90000 | € 3.225,00
8 € 12.900,00 | servizio Bifanci & Contabilita N € 12.900,00 | € 3.225,00
9 € 12,900,00 | servizio Gare & E € 12.900,00 | € 3.225,00
10 e 12.900,00 | serv. Ufficio del Personale _4€__ 129m00]¢ 322500
11 € 12.900,00 | serv. Gest, Tecnica del Patrimoni € 12.900,00 | € 322500
12 € 12.900,00 | serv, Staff & Affari Generali € 1290000 | € 3.22500
fmporto anmio € 12.900,00 per n® 12 P.O. i
€ 154.800,00 | € 154.800,00 | € 38.700,00
PREVISTI 193.500,00
;3;; INDENNITA' DI POSIZIONE & DI RISULTATO ALTE PROFESSIONALITA®
IDIP. PORIZIONT LIQUIDATA RIS 1A10
N° MESI 12 MELITANSND
MIN € 14,000,00 30% |
MAX € 16.600,00 )
1 € 14.000,00 € 14.000,00 | € 4.200,00
2 € 14.000,00 € 14.000,00 | € 4.200,00
€ - € - € -
Imparto anmuo € 16.000,00 per n° 2 A.P.
€ 2800000 | L€ 28.000,00 [ € 8.400,00
7 ) 2,
PREVISTI 36.400,00

TOT. P.O. & A.P. 229.900,60
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ALLEGATO: 2-FONDO 2018

ANNO 2018 " g | comparto comparto comparto
DIPENDENTE SI%1 €] 2002 2003 31.12.03 IQE.
ATELLO GTOVANNI A |A5] o] € - e - e - 1< -
BARATTA IDA MARIA C |c4| 12]€ B208|<€ 8412 | € 413,40
BASILE ADRIANA C |c5| 12/|€ 5208|€ 8412 | € 413 40
BELFIORE GIUSEPPE B [B2| 12/€ 4476 |€  72001€ = 3549 | € 64,56
BELLA SALVATORE DIR [ 12
BLANCATO LAURA D DI| 12]€ 5940 ¢€ 9540 | € 468,00 | € -
CARDILLO GAETANG B [B7] ofe€ N - |
CARUSO GIUSEPPE Clc4| 121€ 5208l€ 841z |e€ 413,40
CASCIO GIACOMO D D4 12]€ 5940|€ 9540 € 468,00
CASTRONOVO DANIELA DIR | 12 ~
CAUDULLO GIUSI c lca| 12]€ B208f€ B412 [ € 413,40
CHINNICI PAOLA B [B6| 12]€  4476|€ 7200 € 35496 | € 64,56
CORSO GIORGIO C |c5| 12]€ B20B|€ 8412 € 413,40
CUTRONA DOMENICO C c4] 12]€ 208 | € 8412 | € 413,40
DI CATALDO FILIPPO D D4 12]€ 5940|€ 9540 € 468,00
DI SILVESTRO CARMELO C |c5] 12]€ B208f€ 84121 € 41340 | € 64,56
DISTEFANO SALVATORE B B6| 12]€ 4476|€ 7200 € 354,96
DUGO IVANHOE D [D4] 12]€ 5940]€ 9540 | € 468,00
FAGNANI MARCELLO C 5| 12]€ B208)¢ 84121 € 413,40
FELICI 6IUSEPPE c |1 0] € - € - € -
FIORELLO ADELE D D6| of € - Je - € -
GABRIELE NUNZTATA DIR 12
GAROZZO DEBORA C lca] 12l€ B2oBl€ 8412 1 € 413,40
GIAMBARVERI PATRIZIA DIR | 12
GIOIA GIULIO ETTORE € lc4] 12l€ B208|€ 84,12 | € 413,40
GIOSTRA CARMELO D D4 12]€ 5940|€ 9540 € 468,00
GIULIANO GIUSEPPA D D4 12/€ 5940|€ 9540 | € 468,00
GIUSTOLISI CARMELA B |B6| 12]€ 4476 |€  7200] ¢ 35496 | € 64,56
GRAVINA ROBERTO B B2 12]€ 4476 |€  7200|€ 35496 | € 64,56
GUARNACCIA MARIO SALVATOREC |c4| 12]€ 5208 | € 8412 | € 413,40 |
GULIZIA GIACOMA C ¢4 12J]€ 5208|€  8412|€ 413,40
IPPOLITO ANTONING c €3 0] € - € - € -
LANZA GIUSEPPE B |B2] 121€ 4476 1€ 7200 € 35496 | € 64,56
LICCIARDELLO MICHELE B B2 120€ 4476 1€ 7200 € 35496 | € 64,56
MANOLT FORTUNATA c 5 0 ¢ - € - € -
MARZAGALLT GAETANA D D6, O € - € - € -
MAZZAGLIA FRANCESCO c 2] 12[€ B208|€ 8412 | € 413,40
MESSINEO GIUSEPPA cC (6! 0O € - £ - € - 3
MENDOLA FILIPPO D D3| 12]€ 59401€ 9540 € 468,00
MISSORICI GIOVANNA D D3| 120€ B5940f€  9540|¢ 468,00 B
MORFEQ ALFREDO B 1B7] 0O/ € - € - € -
NISI ANTONIETTA C c3] 12l€ B208|€ 8412 | € 413,40
PAGLTALUNGA VINCENZO D D4] 120€  59401€ 9540 € 468,00
PAGOTO CETTINA DIR | 12
PALERMO FRANCESCA A A5 12]€  3708l€  B9l6|€ 29256 | € 64,56
PATITUCCI MARTINO D D5 o] € - | - 1€ -
PELLIZZERI MARIO c c2| 12/€ 5208|¢ 8412 € 413,40
PENSATO SERGIO B B7, 12]€ 4476 | € 72,00 [ € 35496 | € 64,56
PUNTURO CALOGERO DIR | 12l 1 ,
RAPISARDA MARCO D De| 12]€ 5940 |€ 9540 |€ 46800 ]
REDI MAURIZIO € €3 124€  52081€  B4al2f€ 41340 ]
RIZZO MARTINO B B7 120€ 4476 |€  7200f€ 35496 | € 64,56 |
RUGGIERT GIUSEPPE D D5 12/€ 5940|€ 9540 € 468,00 |
RUSSO SALVATORE ¢les t2le  m2oale  saz]e  4sa «




RUSSO SANTA

D [p4] of€ - ¢ - |« -
SCHILIRO' Rubino SANTO o| o
1{SCIONTT GIUSEPPE B |B6| 12§ € 4476 | € 7200 1 € 35496 | € 64,56
SCUDERETTI 6GIOVANNI 0
1|SCUTOROSAMARIA  |p Ip4| 12 € 5940 | € 9540 | € 468,00
1/SIBILLIA PIERPAOLO B |B2| 121€ 4476 § € 7200 { € 35496 | € 64,56
1ISTICALT ORAZIO B |B7| 12] € 4476 1 € 7200 § € 354,96
SIGNORINO FRANCESCO C (B 0] € - £ - £ -
SPAMPINATO GIUSEPPE D |D4] O] € - € - € -
1/SPATAFORA FRANCESCA B IB2| 12]¢€¢ 44,76 | € 7200 | € 35496 | € 6456
1|STELLA GIOVANNI B |[B6| 12| € 4476 | € 72,00 | £ 35496 1 € 64,56
1/STISSI FRANCESCO B B2, 120 € 4476 | € 7200 § € 35496 | € 64,56
1| TIRENDI AGATA B [B7| 12]€ 4476 | € 7200 § € 354,96 | € 64,56V
TOMARCHIO SALVATORE B |B3 0] € - £ - € - € -
1I'TROVATO ELOISA RITA C [c4) 12} € 5208 1 € 84,12 | € 41340
1/ TROVATO NUNZIA ADALGISA |C |c5| 12] € 52,08 | € 8412 | £ 413,40
1|VADALA' VALERIA C |C2) 121 € 5208 § € 8412 1 £ 413,40
B|Conc. Interni B1 -> €1 Bl |1 121 € 36,60 1 £ 60,60 | € 292,20
3Conc. Interni €1 -> D1 Cl1 D] 12§ £ 2196 1 € 3384 € 163,80
1]Conc, Interni B1 -> D1 [Blanc) BiDl] . 0] € - £ - € -
1{Conc, Esterni B.3 B (B3] 12} £ 4476 1 £ 7200} £ 35496
BiConc. Esterni C1 c i1 121 € 26040 1 € 42060 1 € 206700
2Conc. Esterni D1 D DI 121€ 11880 8 £ 18080 | € 936,00
1iConc. Esterni D3 D D3] 12 € 5940 1€ 9540 1 £ 468,00
l 7T2ITOTALT € 304956 [ € 491160 € 24.137,88 { € 1.032,96
- b4 € 29.049, 48 | £ 16,00

Concorsi Interni & Esterni
Delibera n. 29 del 31/10/2017
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