WETTACP
Istituto Autonomo Case Popolari Catania
Ente Strumentale della Regione Siciliana
AREA CONTABILE - Servizio Personale —
DETERMINA DIRETTORIALE Ne [/ (( DEL (5 o5 / Wl

REGISTRO GENERALE N° ¢ 2 DEL /5 Jo5/20/
OGGETTO:Conferimento dellindennita per la gestione del trattamento ecordomico del

personale
IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che l'ufficio del personale si occupa anche della gestione giuridica ed economia
del personale ;

CONSIDERATO che l’attivita di gestione economica comporta una notevole mole di
adempimenti normativi, fiscali e contributivi alle quale bisogna ottemperare con scadenze
periodiche con trasmissioni telematiche entro i termini previsti dagli obblighi di legge;
RILEVATO che la predetta attivita comporta una notevole responsabilita e una opportuna
conoscenza degli strumenti informatici;

CONSIDERATO che l'attivita sopra descritta richiede un maggiore impegno e una maggiore
responsabilita nell’espletamento del carico di lavoro;

CONSIDERATO che la scelta pu6 ricadere per l’attivita svolta sulla dott.ssa Garozzo Debora
previo il riconoscimento dei compensi per particolare responsabilita di € 2.500,00;

VISTO l'art. 7 del CCNL 2004 /2006 siglato il 09/05/2005 con il quale sono stati adeguati i
compensi per specifiche responsabilita;

RILEVATO che nella riunione dell’ll marzo 2014 la Parte Pubblica ha informato i sindacati
che saranno apportate opportune revisioni per le assegnazioni delle indennita per compensi
per particolare responsabilita;

RITENUTO necessario assegnare le mansioni per particolare responsabilita per limporto
massimo previsto dal CCNL a titolo di compenso per lo svolgimento del predetto incarico
nelle more dell’approvazione del fondo;

CONSIDERATO che la spesa relativa alla presente determina deve essere imputata al
costituendo fondo dell’esercizio 2014 gia approvato con la predisposizione del bilancio di
previsione 2014;

VISTA la proposta dell'ufficio del personale;

Tutto cié premesso e visto:

o I D.Lgs n. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche;
) La Delibera 10 del 17/03/2009 con la quale & stato approvato il Regolamento

dell'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi e annesso organigramma della struttura
organizzativa dello I.A.C.P. di Catania;

) La deliberazione del Commissario ad Acta n°1 del 07/01/2014 con la quale &

stato richiesto l'esercizio provvisorio anno 2014;

o La nota della Regione Siciliana acquisita al prot. n°620 del 21/01 /2014 con la

quale viene autorizzato questo Istituto alla gestione provvisoria per 'anno 2014,
DETERMINA

1. Di riconoscere a favore della dott. ssa Debora Garozzo i compensi per specifiche

responsabilita di € 2.500 annui;

2. Di trasmettere copia della presente determina all’ufficio competente per porre in

essere gli adempimenti necessari;

3. Di notificare copia del presente provvedimento alla dott.ssa Garozzo Debora.

II Direttor nerale
Arch. Calog¢xo Punturo
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AREA CONTABILE - Servizio Personale

PROPOSTA DI DETERMINA
OGGETTO: Conferimento dellindennita per la gestione del trattamento ¢conomico del
personale

11 Capo Servizio de} Personale
PREMESSO che l'ufficio del personale si occupa anche della gestione giuridica ed economia
del personale ;
CONSIDERATO che lattivita di gestione economica comporta una notevole mole di
adempimenti normativi, fiscali e contributivi alle quale bisogna ottemperare con scadenze
periodiche con trasmissioni telematiche entro i termini previsti dagli obblighi di legge;
RILEVATO che la predetta attivitda comporta una notevole responsabilita e una opportuna
conoscenza degli strumenti informatici;
CONSIDERATO che l’attivita sopra descritta richiede un maggiore impegno ¢ una maggiore
responsabilita nell’espletamento del carico di lavoro,
CONSIDERATO che la scelta puo ricadere per l'attivita svolta sulla dott.ssa (iarozzo Debora
previo il riconoscimento dei compensi per particolare responsabilita di € 2.500,00;
VISTO l'art. 7 del CCNL 2004 /2006 siglato il 09/05,/2005 con il quale sono stati adeguati i
compensi per specifiche responsabilita;
RILEVATO che nella riunione dell’l 1 marzo 2014 la Parte Pubblica ha informato i sindacati
che saranno apportate opportune revisioni per le assegnazioni delle indennita per compensi
per particolare responsabilita;
RITENUTO necessario assegnare le mansioni per particolare responsabilita per l'importo
massimo previsto dal CCNL a titolo di compenso per lo svolgimento del predetto incarico
nelle more dell’approvazione del fondo;
CONSIDERATO che la spesa relativa alla presente determina deve esserc imputata al
costituendo fondo dell’esercizio 2014 gia approvatc con la predisposizione del bilancio di
previsione 2014;
VISTA la proposta dell'ufficio del personale;
Tutto cid premesso e visto:

. II D.Lgs n. 165/2001 “Norme generali sull’ordinamento de!l lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche;
) La Delibera 10 del 17/03/2009 con la quale & stato approvato it Regolamento

dell’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi e annesso organigramma della struttura
organizzativa dello I.A.C.P. di Catania;

) La deliberazione del Commissario ad Acta n°1 del 07/01/2014 con la quale &
stato richiesto ’esercizio provvisorio anno 2014;
. La nota della Regione Siciliana acquisita al prot. n°620 del 21/01/2014 con la

quale viene autorizzato questo Istituto alla gestione prevvisoria per ’'anno 2014;

PROPONE
1. Di riconoscere a favore della dott. ssa Dehbora Garozzo i compens: per specifiche
responsabilita di € 2.500 annui;
2. Di trasmettere copia della presente determina all’ufficio competente per porre in
essere gli adempimenti necessari;
3. Di notificare copia del presente provvedimento zlla dott.ssa Garozzo Debor:

I1 Capo Servizio. ersonale
Dott.ssa Patrigic. Gimbarveri
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